PORTER PLAINTE POUR
DISCRIMINATION RACIALE 7?

Dans sa mission de lutte contre les discriminations raciales,
le GADEM accompagne les personnes souhaitant déposer plainte
pour discriminations raciales, en les informant sur leurs
droits et en les accompagnants dans leurs démarches. La
connaissance de leurs droits est essentielle pour réduire les
risques de déni ou drarbitraire auxquels elles pourraient
faire face.
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DANS LA
PRATIQUE

Récemment, le GADEM a apporte son soulicn &
une personne confrontée i une discrimination
loneative.

Catbe perscane & sollicité b= GADEM powr abbenir un soutien dans ss
confestation du réglement intérisur discriminatoire d'un immeuble, oi
il possitdie un appartement. Ce réglement comparte des clauses
discriminatoires, notamment Uinterdiction de louar des kagemants & des

EErEanres « africaines -

Face b cete situalion, |= GADEM & offert une sssistance pour enpapsr
la woie judicisire


https://www.gadem-asso.org/porter-plainte-pour-discrimination-raciale/
https://www.gadem-asso.org/porter-plainte-pour-discrimination-raciale/
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POUR RAPPEL,
DANSLE
CODE PENAL

L'article 431-2 prohibe la discrimination et prévoit
un emprisonnement d'un mois a deux ans et d'une
amende de 1zoo Dhs 4 50 ooo Dhs

lorsgue celle-ci consistie :
& & refuser la fournibore d'un bien ou d'un service
= & entraver |'avencice normal d'une activitd dconomigque quslcongua
= & refuser d'embaucher, & sanclionner ou & licencier une parsonng
= & subsardorner [a Tournitung d'un Bian oo d'un seneice o 'cffre
" emplai pour les ramsons précides

L'articke J08-5 prahibe également les incitations & la discrimination
raclale ou & la haing lors des compsdtitions sportives ou dvinaments
similaines,
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D’'APRES LES
INFORMATIONS
DU GADEM

Les personnes viclimes de discriminations m’osent
genéralement pas déposer plainte pour de muoltiples
raisons dont la peur ou les préjuges, mais aussi la
complexite de la procédure pénale.

D plus, en pratigue, Ia discriminatian peut eosler s pouvar #re
pEnalement manctionnée, faute de prewse de Uirlentionralibé de
Facteurrce, élament indispensable pour que la discrimenation sait
passible de sancticns pdrales.

D o Tail, &1 puisgu il mcombe aufh [ plaignant e de Pourmie e
preuves démantrant que e motif de 'acle est bien dscrimingtoire, |s
woie pénabe s avkre compliguse.
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PAR CONSEQUENT

[Yapreés les informations recues par le GADEM,
rares sonl les personnes qui saisissent la justice
pour des affaires de discriminations.

Cuwbre les woies judidaires, une personne victime de discriminations
peul également ervisager des recours extrajudiciaires,; tels que =
tourmer vers le Cordsil natiana] des deaits de |"Hamane (CMDH) o
Vlrst it du Madateur,



